
Steig jetzt bei uns ein - Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Kenny’s Auto-Center AG
Frau Céline Suter  Tel. 044 877 66 66
Bahnhofstrasse 7  bewerbung@kennys.ch
8305 Dietlikon www.kennys.ch

Kenny’s ist ein «Great Place To Work»
kennys.ch/great-place-to-work 

Mehr Drive.
 Mehr Kenny’s.

Wir sind Kenny’s – einer der schweizweit führenden Vertragspartner der Marken Mercedes-Benz (EQ, AMG, Maybach) und smart. Wir bieten an 3 
Standorten im Raum Zürich und Aargau alle Dienstleistungen rund um das Auto an. Bei uns geht es um mehr als nur ums Produkt: Wir bieten 
unseren Kunden ein Einkaufserlebnis und stehen mit Erfahrung, Kompetenz und konstanter Qualität zur Seite. Dabei steht das bekannte Kenny’s 
Käfeli für unsere freundliche und kompetente Beratung auf Augenhöhe. Kenny’s ist ein Familienbrand mit einer über 45-jährigen 
Erfolgsgeschichte und einem Bedürfnis der stetigen Weiterentwicklung.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir für unseren Standort Wettingen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n:

Dein Aufgabenbereich:

• Verantwortlichkeit für den reibungslosen Ablauf bezüglich Eintauschfahrzeugen und Neuwagenaufbereitung

• Bindeglied zwischen den verschiedenen Abteilungen (Verkauf, Werkstatt, Aufbereitung)

• Technische Bereitstellung der Neuwagen und Occasionen inkl. aller Formalitäten

• Planung und Koordination der Aufbereitung von verkauften Fahrzeugen

• Planung und Durchführung von Prüfterminen der Occasions-Fahrzeuge bei der Motorfahrzeugkontrolle 

• Verarbeitung der Transportschäden bei Neuwagenanlieferung inkl. Abwicklung von Schadenfällen mit den Versicherungen

• Fakturierung der Aufbereitungsaufträge

• Unterstützung der Aufbereitung bei Wartungs- und Reparaturarbeiten

• Führen der unterstellten Mitarbeiter (5)

• Sicherstellung des Qualitätsstandards und die anforderungsgerechte Aufbereitung der Neuwagen und Occasionen

• Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit (Auslastung / Produktivität)

Dein Profil:

• Abgeschlossene Grundausbildung als Automobilfachmann 

• Kaufmännische Weiterbildung (Handelsdiplom o.ä)

• Erste Erfahrung in der Führung eines Teams 

• Gute EDV Kenntnisse (MS-Office, von Vorteil WebCare)

• Unternehmerisches Denken, sowie eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

• Hohe Leistungsbereitschaft, belastbar und Organisationstalent

• Zuverlässig, loyal, selbständig, teamfähig, pflicht- und qualitätsbewusst

• Erfahrung auf den Marken MB und smart von Vorteil

• Gültiger Führerausweis Kat. B

Was du von uns erwarten kannst:

• S feine Kenny’s-Käfeli

• Ein familiäres Umfeld mit Du-Kultur 

• 5 Wochen Ferien 

• Regelmässige Teilnahme an markenspezifischen Weiterbildungen und Kursen 

• Eine überdurchschnittliche Pensionskasse

• Erfolgsbeteiligung

Verantwortlicher Aufbereitung 100% (m/w/d)
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